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1. DADOS CADASTRAIS DA OSC
Razdo Social da OSC Associacio e Movimento de Assisténcia ao Individuo Deficiente
Nome Fantasia da OSC | AMA)
CHPJ Data de Abertura do CHNP.J
51.514_420/0001-27 19/11/1885
Atividade Econdmica Principal (cartdo CNPJ) Assisténcia Social
Atividade Econdmica Secundaria (cartdo CNPJ)
Endereco
Av, Gustavo Chiosi, s/n® - Bairro: Chéacara Dr. Lopes
Cidade UF CEP Telefone:
Jad Sao Paulo 17.208-088 3626-2481
E-mail
amaijausocial@gmail.co m
Codigo SUAS Mo Inscrigio Mo Inscrigio Mo Inscrigio CM (outros)
CMAS/Validade CMDCAValidade
3525303501075 N® 08 - 31/12/2023
Area de abrangéncia Municipal (Jaud)
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Periodo de Funcionamento

De segunda a sexta, das 7h as 16:00. Sendo que no periocdo da manha ha atendimento técnico e no
periodo da tarde administrativo. As atividades serdo realizadas no periodo da manha no intervalo de
4h no minimo 3 dias da semana, conforme orientagfo técnica.

1.1. DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC

Nome do Representante Legal Cargo
Dagoberto do MNascimento Alasmar Presidente
RGICI Orgéo Expedidor CPF

24 759.501-9 S5P - 5P 152.923.588-00

Endereco Residencial

Rua José Pires de Campos Sobrinho N® 684 - Bairmo: Jardim Pires de Campos

Cidade UF CEP

Jau Séo Paulo 17210-800
E-mail Telefone Fixo

dalasmar@gmail.com

Celular: (14) 89731-6520

1.2. DADOS CADASTRAIS DO COORDENADORITECNICO RESPONSAVEL DA OSC

Mome do Representante Legal Cargo

i
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Paulo Fermando Correa Pinto Coordenador

RGICI Orgdo Expedidor CPF

17.803.361 S5P - 5P 120.090.368-40

Endereco Residencial

Rua: Saldanha Marinho n® 1963 - Bairro: Buscariolo

Cidade UF CEP
Jal S8o0 Paulo 17.205-130
E-mail Telafone Fixo

paulfercorrea@gmail.com

Celular (14) 99660-28682

1.3 . Membros da diretoria e Conselho Fiscal

Periodo de Mandato 16/02/2022 a 31M2/2024

Nome CPF RG Orgédo Cargo
emissor/lUF

Db i Nasciiono 152 923 588-00 24 750.501-9 SSP-SP Presidente

Alasmiar

José Roberto de Fredas 161.935 288-18 22 009 881-X [T Diretor Vice-Presidenta

Elaina Fris Barbosa 250,157 588-12 28,161, 565-9 S5P-SP Primairo Diretor
Sacretirio

Isalas Formamile 174 BE9 979-53 10.509 855-9 S5P-5P Segundo Diretor
Secretano

Caio de Lourengo Martins 218 488 388-99 29.316.305-4 E5P-5P Primairo Diretor
Financaing

Fabio Robarto Gongalves 190, 860, 138-80 25,593 004-5 SE5P-SP Segundo Direlor
Financeiro

José Cardoso 096,332 268-05 15,8056, 773-9 S5p.5p Dirstor Social a de
Criatividade
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Luiz Carios Benvindo 141.267 468-57T 22.010.3358-2 55P-5P Ddrestor de Patrimidaio
Isabe! de Godaoy 091.781.868-70 | 20.078.947-8 SSP-5P Primeiro Consathein
Fiecal
Tiago de Souza Esquerdo 230 950.188-35 | 47.653,013-5 SSP-SP Segundo Conselhgiro
Fescal
Jordana Aparecida Augusto 320.281.878-32 41 2264328 S5PsSP Tarceiro Conselhairn
Barbosa Fiscal
Reindson Ruas Santos 263 461 058-83 32 588.845-0 SSP-SP Primeira Conselherg
Fiscal Suplente
Danial Silveira 283 778 TEA-54 28.878.653 S5P-5P Terceiro Consaiheiro
Fiscal Suplente
2. GAHAETER!ZAG.ED DA ﬂm.ﬁﬂ DA SOCIEDADE CIVIL

O Estado brasileiro vem caminhando progressivamente, desde a promulgacio da
Constituicio Federal de 1988, na consolidagio de um sistema de protego social de garantia de
direitos de cidadania a partir da expansao das ofertas do campo da sequridade social integrada
pelas areas da Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social.

Com vista a politica piblica de Assisténcia Social, a Lei Organica da Assisténcia Social
traz como objetivo a protegdo social, que visa & garantia da vida, a redugho de danos e 4 prevencéo
da incidéncia de riscos, incluindo a habilitagio e reabilitagio das pessoas com deficiéncia e a
promogao de sua integragdo a vida comunitaria e a promogao da integragio ao mercado de
trabalho.

A Organizagao da Sociedade Civil - AMAI (Associagiio e Movimento de Assisténcia ao
Individuo Deficiente) atua no municipio de Jal desde 1985, com sede na Avenida Gustavo Chiosi
s/no - Chécara Lopes. E uma entidade assistencial sem fins lucrativos que, conforme indica a Lai
Organica de Assisténcia Social (LOAS), atua na Defesa e Garantia de Direitos &4s pessoas com
deficiéncia, prestando servigos continuados, permanentes e planejados, além de executar
programas e projetos “voltados prioritariamente para a defesa e efetivagio dos direitos
socioassistenciais, a construgdo de novos direitos; a promogao da cidadania; o enfrentamento das
desigualdades sociais, e a articulagio com drgéios publicos de defesa de direitos “ (Art. 30, §3).
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Tem sua atuacho prevista e regulamentada pela Lei Organica de Assisténcia Social
LOAS/1883; na Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004, na Norma Operacional Basica
do Sistema Unico da Assisténcia Social - NOB/SUAS/2005 (atualizagde 2012); na
NOB/RH/SUAS/2006 e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais do SUAS/ 2009 |

entre outras legislagbes e resolucbes.

No ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), as agdes ofertadas pela
AMAI, ou seja, o servigo direcionado as pessoas com deficiéncia se enquadra na esfera da Média
Complexidade. E, conforme a Tipificagio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, o Servigo de
Protegac Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias, oferta o
atendimento especializado as familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de
dependéncia que tiveram suas limitagdes agravadas por violagbes de direitos,

Portanto, & pautada nas legislagbes supracitadas, bem como resolugdes e orientagbes
técnicas, que a AMAI elabora e desenvolve suas agdes, as quais tém a finalidade de promover a
autonomia, a inclusio social e a melhoria da qualidade de vida dos usudrios, bem como de suas
familias.

O trabalho da OS5C busca desenvolver agbes especializadas para a interrupgio e
superagio das situagdes violadoras de diretos que contribuem para a intensificacdo da
dependéncia;

Assegurar o direito & convivéncia familiar & comunitaria e, a partir da identificagéo das
demandas e necessidades, promover o acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda
e oulros servigos socioassistenciais através de articulagio com a rede de assisténcia, sadide,
educacio e do Sistema e Garantia de Direitos.

As acdes da equipe técnica sao fundamentadas no respeito ao protagonismo dos usuarios
e instrumentalizadas atravées da acolhida, escuta qualificada e estudo social e objetiva, através da

articulagio intersetorial, uma rede com posicionamento em favor da equidade e fortalecimento do
convivio familiar, social @ comunitano.

A diretoria da AMAI é composta por pessoas com deficiéncia ou no que s8o associados,
que exercem os cargos de 01 Presidente, 01 Vice Presidente, 02 Diretores Secretarios, 02 Diretores
Financeiros, 01 Diretor Social e Criatividade, 01 Diretor de Patriménio e 03 Conselheiros Fiscais e
seus respectivos suplentes. A eleicio da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ocorre a cada 03 anos.
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A estrutura fisica da AMAI conta com diversas salas para atividades, todas com acessibilidade,
inclusive com certificagdo AVCE, bem como micro-Gnibus proprio da entidade que permitira o
transporte das pessoas com deficiéncia com grau de dependéncia de locomogio.

Q imdvel da entidade & de propriedade do municipio de Jad, contudo existe lei municipal
que permitiu a concessao até o ano de 2034. O prédio conta com agua, energia elétrica, telefone,
gas’, material de higiene e limpeza, materiais pedagogicos, materiais de escritério e alimentagio

Pontuamos o espago fisico” da entidade, através de uma forma descritiva: 01 sala para
atendimento administrativo, 02 salas que sao utilizadas pela parceira da entidade-AMU UNIMED para
realizar atividades pedagogicas com os usuarios que apresentam deficiéncia visual, 02 sala para
atendimento psicossocial, 01 biblioteca, 01 sala para atividades ocupacionais ( artesanato, pintura),
01 sala de convivéncia, 01 refeitério, 01 sala para oficina esportiva, 01 cozinha, 01 lavanderia, 01 sala
para coordenagao, 01 despensa, 02 salas utilizadas para bazar, 01 piscina com aparelhos de ginastica
ao redor.

Consta nos registros realizados na entidade uma demanda 63 pessoas com deficiéncia
fisica, visual auditiva e miltiplas, entretanto, com a atual equipe da OSC AMAI a capacidade de
atender atualmente & de 25 pessoas com deficiéncia e suas familias visando a estimulagio da
autonomia na vida diaria e a diminuicado das expressbes da questdo social e a estimulagio da
integracao social e comunitaria, sendo que, a partir de setembro, com a contratagio dos
colaboradores (Cuidador Social e Educador Social), pretendemos ampliar gradualmente a capacidade
de atendimento para 40 pessoas. Salientando que, em decorréncia das limitagdes impostas pela falta
de recursos financeiros, pagamentos de dividas da antiga administragao e visto que neste momento
a OSC nao conta com parceria municipal / estadual / federal, para repasse de verbas, esto sendo
realizados atendimenios semanais com a média de 25 usuarios, porém hd uma demanda de 63
pessoas com deficiéncia, aguardando atendimento. Necessério destacar, que como mencionado, a
entidade possui atualmente poucos recursos, inviabilizando a rodagem do micro-8nibus proprio para
busca em domicilio dos usuarios nos dias de atividades, vindo estes através de meios proprios para
a OSC. Importante ressaltar que atualmente a OSC conta com parceria com a CPMA - Central de
Fenas e Medidas Alternativas, da Secretaria de Estado da Administragio Penitenciaria (SAP), para
realizago da limpeza de toda a Entidade, mantendo assim as condigdes de higiene e organizagéo
necessarias para a utilizacio dos espagos pelos usudrios do servico.

&
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A OSC conta também com equipe de voluntarios, divididos em frentes de trabalho, sendo
uma equipe responsavel pelo bazar da entidade, e outra responsavel por toda a preparacio dos
lanches oferecidos nos dias de atividades.

A entidade encontra-se atualmente em processo de recebimento de 4 (quatro) Emendas
Parlamentares Federais, sendo (trés) nos valores de 50 (cinguenta) mil reais e 1 (uma) no valor de
150 (cento e cinquenta) mil reais. Essas verbas, exclusivamente de custeio, oriundas das emendas
supracitadas, servirdo diretamente para a ampliagdo do quadro de funcionarios da OSC que passara
a contar com onentador social, cuidador social @ um profissional de servigos gerais, Ha também
Emenda Parlamentar Estadual no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), para aquisigio de
equipamentos (Carro). Havera, portanto, impacto direto no atendimento aos usudrios aprimorando e
adicionando atividades a serem oferecidas pela entidade.

3. JUSTIFICATIVA

Segundo indica o IBGE (2010), existiam em Jad, no Gltimo CENSO, 28.707 pessoas com

deficiéncia, sendo elas fisicas efou intelectuais. Destas, 12.093 eram homens e 16 614 mulheras. No
que se refere a deficiéncia’, 21.840 pessoas possuiam algum grau de deficiéncia visual, 5.732 com
algum grau de deficiéncia auditiva, 8.192 com algum grau de deficiéncia motora e 1.532 com alguma
deficiéncia intelectual. (IBGE, 2010).

Importante apontar, no que concerne ao fator renda das pessoas com deficiéncia residentes em
Jau, das 15.318 pessoas consideradas em ocupagéo pelo IBGE, a maior parte, mais especificamente
7.281, recebiam, no ano da pesquisa, mais de 1 (um) até 2 (dois) salarios minimos e um nimero
expressivo de pessoas (2.590) recebiam mais de & (meio) salario minimo até 1 (um) salario minimo.
O que demonstra baixo poder aquisitivo de grande parte deste grupo populacional.

E assim como no resto do pais, as pessoas com deficiéncia residentes no municipio também
enfrentam inimeras barreiras no exercicio de sua cidadania e de seus direitos. Barreiras, que segundo
a Lei 13.146, de 6 de julho de 2015, referem-se a “qualguer entrave, cbstaculo, atitude ou
comportamento que limite ou impega a participagao social da pessoa, bem como o gozo, a fruicio e
o exercicio de seus direitos & acessibilidade, a liberdade de movimento & de expressfo, &
comunicagio, ao acesso a informagfo, &4 compreensdo, a circulagio com seguranga” e que sdo

WAL T Com b

7 AMA] SDE 1985 CUIDANDO DA PESSOA COM DEF ICIENCIA i g



AT Annocingdo @ Mosmenis de Assaldne e Furasos e Tl LR

Ay b ichsn el morts — ARA] Pl g s ol Pegiiie sy Bburs el 11902
' CHPJ 51 514 30000137 ik e b e - Oecsaln T340 S 10 13 89
P s St Usncacls Bk a Fackral - Oesnsks 53 51 T80 40 00 §2 23

B, clorman Treak B0 Chiems Or Lopss ima-0F| TEP 1TE2ARED — Commpaps %8 BANR-J48 § o Fd fbil-LidE | a-mia

classificadas em cinco tipos de barreiras. as barreiras urbanisticas, sendo aquelas existentes nas vias
e nos espacgos publices e privados abertos ao pdblico ou de uso coletivo, as barreiras arquitetdnicas.
sendo as existentes nos edificios publicos e privados, as barreiras nos transportes; as bamreiras nas
comunicagbes e na informagao, sendo qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que
dificulte ou impossibilite a expressio ou o recebimento de mensagens e de informaces por intermédio
de sistemas de comunicagio e de tecnologia da informagao; as barreiras atitudinais, que tratam-se
de atitudes ou comportamentos que impegam ou prejudiqguem a participagio social da pessoa com
deficiéncia em igualdade de condigbes e oportunidades com as demais pessoas, @ as barreiras
tecnologicas, sendo as que dificuliam ou impedem o acesso da pessoa com deficiéncia as tecnologias.
(BRASIL, 2015).

Além das barreiras supracitadas, as pessoas com deficiéncia podem estar mais suscetiveis a
situagbes de violagdes de direitos efou violéncias, e estas podem se intensificar de acordo com a
fragilidade vivida por esse segmento populacional, seja devido a auséncia de rede de apoio; a lagos
familiares e comunitarios rompidos ou inexistentes; sejam devido a auséncia ou insuficiéncia de renda
para manutencio da vida e de seus proprios cuidados, seja pelo grau de limitagio e autonomia
imposto pela propria deficiéncia. “Para Wanderer (2012, p. 155) as PCD estio mais suscetiveis &
violéncia, pois encontram-se diretamente ligadas aos processos de discriminagio, estigmatizacio e
exclusdo social, que ocorrem nas mais diversas relagbes e limitam seu desenvolvimento®. (apud
ANDRADE, p. 10, 2020).

Segundo os dados do Disque 100, entre o periodo de 2013 a 2017, os maiores molivos de
denuncias envolvendo a pessoa com deficiéncia referem-se a casos de negligéneia, seguidos de
violéncia psicologica e fisica. Se tratando do caso de negligéncia, embora o banco de dados nao
aponte o autor omissivo, familia ou Estado, faz-se importante salientar que, nos casos de negligéncias
partindo das proprias familias & imprescindivel considerar, para andlise, fatores sociais e econdmicos
que impossibilitem as familias de prestar as seus entes, pessoas com deficiéncia, os devidos
cuidados, e a isso atrelar também o fator de responsabilidade do Estado diante da garantia de direitos
das pessoas com deficiéncia e de suas familias. (apud ANDRADE, p. 20, 2020).

Com vistas a encerrar ciclos de violéncia efou viclagbes dos direitos da pessoa com
deficiéncia e a fim de garantir e defender direitos sociais constitucionais @ que a Associagio e
Movimento de Atendimento ao Individuo Deficiente (AMAI - JAU) trabalha, buscando efetivar a
protecao e prevencgao previstas no artigo quinto do capitulo dois da Lei Brasileira de Inclusfio, que
dispbe que "a pessoa com deficiéncia sera protegida de toda forma de negligéncia, discriminagéo,
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exploracéo, violéncia, tortura, crueldade, opressao e tratamento desumano ou degradante.” (BRASIL,
2015).

Para tanto, a entidade, a parlir de sua equipe técnica, busca garantir acs usuarios a
aquisicio de segurangas, sendo elas:

> Seguranca de Acolhida

= Ser acolhido em condigdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressao e do dialogo;
= Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

> Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violacBes e riscos sociais; = Ter sua
identidade, integridade e historia de vida preservadas; = Ser orientado e ter garantida efetividade
nos encaminhamentos.

> Seguranga de Convivio Familiar ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social

= Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e social;

« Teracesso a servigos de outras politicas publicas setoriais, conforme necessidades.

> Seguranga de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social

« Ter vivéncia de agbes pautadas pelo respeito a si proprio e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania;
« Ter oportunidades de superar padrbes vicladores de relacicnamento:

« Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima;

« Teracesso a documentagdo civil;

= Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;

« Poder avaliar as atencbes recebidas, expressar opinides e reivindicages;
« Alcangar autonomia, independéncia e condigbes de bem-estar;

« Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los;

« Ter ampliada a capacidade proletiva da familia e a superago das situagbes de viclagao de

direitos;

g AMAI WOESDE 1985 CUNDANDO DA PESS0OA COM DEFICIENGIA
WA Biaian Com. b @




AT Associagdo s Mowmenio de Asgmbdncis Pudsce s 19081 1RE

A ek it el smivlie — ARLAD It ey i Orwiwburs R el 11803
Liciaca P Encm i = Das e w0 43
i e e P CHPY. 51 514 420:0001-27 i Sy o
L bckmchs Plls m Pl = Dsgrgto 50 51780 oe 01 §2 93
S rhawmey Chenr @ Chibowe G cowsi dwe-10 ] SRR ITLTE0SD - Comoes <8 M000-Td1 | o1 40 detid-Lias | e-=id aroalaesagil T DB

« Vivenciar experiéncias que oportunizem relacionar-se e conviver em grupo, administrar
conflitos por meio do didlogo, compartilhando modos nao violentos de pensar, agir e atuar;
. Ter acesso a expenéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com
potencialidades e limites.

Portanto, as segurangas aqui explicitadas, impactam de forma direta na vida dos usuanos
do servigo, bem como de suas familias, buscando efetivar direitos humanos e sociais na construgio
de uma vida livre de exploractes, opressdes e violéncias, interferindo de modo benéfico no exercicio
de cidadania e de dignidade das pessoas atendidas pelo servigo.
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4. DESCRICAO DO SERVICO

4.1 Titulo 4.2 Periodo de execucio
Individuo Deficiente - AMAI

4.3 Diagndstico da Realidade

A OSC Associacdo e Movimento de Assisténcia ao Individuo Deficiente (AMAI) tem mantido
contato com a equipe do CREAS, localizado @ Rua Treze de Maio, n® 248 - Centro. Contudo em razéo
da AMAI ndc possuir neste momento parceria firmada com a Prefeitura Municipal de Jal ndo recebeu
encaminhamento formal para atendimento de novos usuarios, mas neste periodo houve a inclusdo de
novos usuarios por demanda espontanea, sendo feitos os procedimentos de praxe, inclusive com
compartilhamento de informacgbes com os profissionais do CREAS.

Mo atual momento de reestruturacio da entidade consta, no final de 2022, uma divida de
R$ 115.306,50 decorrente de agbes trabalhistas, impostos atrasados, empréstimos e dividas com
fornecedores, sendo que com relagio a prefeitura local houve o ressarcimento de todo o valor gue
nao havia prestacao de contas, portanto a entidade esta rigorosamente em dia com seus pagamentos,
salientando que os valores que faltam pagar ja estdo parcelados e com seus pagamentos em dia.

MNo que se refere ao diagndstico da realidade dos usuarios do servigos do OSC, através
dos atendimentos sociais, sendo estes realizados na OSC ou através de entrevistas do no domicilio,
foi possivel levantar algumas consideragbes que apontaremos a seguir. Atualmente 580 63 usuarios
vinculados a AMAI sendo 42 referenciados do CREAS e 21 decorrentes de demanda espontinea.
Salientando gque as criangas, adolescentes, idosos recebem um atendimentc monitorado e
auxilio/suporte quando necessitam de atendimento especializado visto que até o presente momento
nao existe servigo de atendimento a essas faixas etarias no municipio.

&
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Fontuamos que, no ano 2022, as demandas mais recorrentes apresentadas pelos usuarios,
alem da alta taxa de empobrecimenio a que estdo submetidos, fato constatado pela equipe técnica,
foram:

= Dificuldades com o autocuidado e higienizacio didrios;

-* Lagos fragilizados & ou rompidos com a familia;

=* |solamento social,

=* Violéncia psicologica,

=* Necessidade de auxilio para execugio de demandas médicas (marcagio de consultas e
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= Dificuldade na autogestio financeira.

Portanto, a execugdo do Plano de Trabalho 2022/2023 se justifica, uma vez que as atividades
e agdes propostas podem produzir impactos diretos nas demandas e necessidades apresentadas
pelos usuanos.

4.5 Objetivo Geral

v Garantir &4 pessoa com deficiéncia e suas familias um espacgo que fortalega os vinculos sociais,
grupais e familiares, executando agbes que fortalegcam a autonomia e a inclusao social.

4.6 Objetivos Especificos
v Promover a autonomia e a melhona da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas

com dependéncia, seus cuidadores e suas familias;

v Desenvolver agbes especializadas para a superagho das situagbes violadoras de direitos que
contribuem para a intensificagao da dependéncia;

v Prevenir o abrigamento e a segregago dos usuarios do servigo, assegurando o direito a
convivéncia familiar @ comunitaria;

v' Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servicos
socioassistenciais, das demais politicas pablicas setoriais e do Sistema de Garantia de

Direitos;

v Promover apoio as pessoas com deficiéncia e suas familias visando o fortalecimento de vinculo
social, familiar @ comunitario;
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v Contribuir para a viabilizagio e democratizacéo do acesso a informagao no sentido de que os
usuarios possam utiliza-la no forfalecimento de seus interesses.

v Incorporar e socializar o conhecimento das esferas socials sobre a defesa de direitos, politicas
sociais, ampliagao da cidadania.

4.7 Metodologia

A AMAI - JAU funciona de segunda a sexta, das 7h as 16:00, sendo que no periodo da manha
ha atendimento técnico e no pericdo da tarde administrativo. As oficinas de atendimentos serdo
realizadas no periodo da manha, com previsgo de 2 a 3 dias da semana, atividades em grupo, nesses
dias de atividades grupal, serfo servido almoco aos participantes e o café da manha todos os dias,
conforme orientagio técnica.

A equipe técnica de referéncia se estabeleceu conforme padr@o nommativo e vem sendo
responsavel pela execugo dos instrumentos técnicos utilizados. A agao da equipe foi sempre pautada
no reconhecimento do potencial do usuario, da familia efou do cuidador, na aceitagéo e valorizagao
da diversidade. Devido as limitagbes orgcamentarias decommentes da auséncia de parceria firmada com
a Prefeitura Municipal de Jahu, até o presente momento, a AMAI ndo tem realizado nesse periodo,
busca ativa de novos usuarios, prestando atendimento aos usudrios j4 acompanhados previamente
pela entidade através de referenciamento do CREAS e demanda espontinea (que tem aumentado
dia a dia). Cabe ressaltar que apesar dessa decisao, a entidade vem recebendo mensalmente procura
de usuarios em busca de atendimento na unidade. O que demonstra a importancia da entidade frente
as politicas sociais da cidade de Jal e ratificando que a AMAI necessita retornar o funcionamento de
forma articulada com a rede socioassistencial e intersetorial da cidade.

No que concerne aos casos de violagio de direitos, a AMAI mantera contato com a equipe
tecnica do CREAS para que sejam realizadas agbes conjuntas com o objetivo da intervenglo junto
a0 usuaro e a familia, no sentido de possibilitar a reflexio para a superagio dos fatos suspeitos ou
constatados.

O Servigo Social da OSC proporcionard aos usudrios do servico um momento de acolhimento,
escuta qualificada e orientaco através do Atendimento Social que acontecera sempre que necessario
objetivando promover acessos a beneficios, seguranga alimentar, programas de transferéncia de
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renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas pablicas setoriais e do Sistema de
Garantia de Direitos.

A equipe técnica da AMAI realizara atividades e agbes coletivas visando o fortalecimento dos
vinculos sociais, familiares e comunitarios, a vivéncia de experiéncias que contribuam para a
construgdo de projetos individuais e coletivos, desenvolvimento da autonomia, autoestima, insergéo
e sustentabilidade.

As atividades oferecidas pela Entidade serdo no periodo matutino, com inclusao do Café da
Manha diariamente e duas a trés vezes na semana, (tergas, quartas e sextas feiras), servindo almogo
a todos o5 usuarnios participantes. Os alimentos ofertados pela OSC, e todos os materiais necessarios
para o funcionamento da entidade, seréo advindos de doagbes voluntarias e por recursos proprio.

Vale ressaltar que a Entidade possui micro-Gnibus proprio para forecer o transporte dos
usuanos quando necessario para as alividades e ou outros, e também para o transporte dos técnicos
do servigo de acordo com a demanda.

A seguir podemos observar com maiores detalhes as atividades oferecidas na Entidade bem
como seu funcionamento.

» Oficina Esportiva: Esta oficina é realizada em parceria com a Secretaria Municipal de
Esportes que cede professor de educagao fisica para trabalhar algumas modalidades na Entidade,
como ténis de mesa, xadrez e bocha, e serd complementada com o Educador Social que realizara
atividades esportivas e ludicas buscando sempre concatenar o esporte com a ludicidade trabalhando
tanto as esferas fisica como mental dos usuarios na busca de garantir tanto o direito ao esporte quanto
estimular as fungbes motoras e criativas dos participantes. Essa oficina acontece atualmente, através
do professor cedido pela Secretaria Municipal, 2 (duas) vezes na semana durante o periodo
vespertino, mas com a chegada do educador social podera ser ampliada, atendendo assim, por um
periodo mais estendido, aos usudrios do servico.

» Oficina Cores e Artes: Essa oficina tern carater cultural @ tem por objetivo trabalhar o
aumento da qualidade de vida dos usuarios proporcionando a estes atividades ludicas relacionadas
ao artesanato, como pintura em tela, confeccio de bijuterias, de mosaico, entre outras, além de
estimular a criatividade, a capacidade motora e o bem estar. Também busca o ensino de novas
habilidades podendo este ser revertido em beneficio dos usuarios. Essa oficina sera coordenada por
voluntarios e pelo Educador Social (a ser contratado).
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¢ Oficina Musicalidades: Referese a um momento coletive de aprendizado sobre
musicalizagao, a partir dos vanados instrumentos disponiveis na entidade, e que pode ser somado ao
canto em formato de coral para possivel apresentagio cultural, ou a ensaios da Banda da AMAI ja
em atividade. Também de carater sociceducativo, tem por objetive estimular a criatividade, a
convivéncia comunitaria, 8 memoria, a capacidade motora, a sensibilidade, dos usudrios, a fim de
garantir o direito a atividade cultural e de lazer, proporcionando ainda bem estar emocional e por
vezes fisico, e sera realizada uma vez na semana.

» Oficina Conectando Ideias: E uma roda de conversa, que tem por objetivo trabalhar o
dialogo e a conexdo das ideias a partir de tematicas que perpassam os interesses dos usuanos, como
direitos humanos, politicas sociais, entre outras, e que estimule a participacio dos mesmos tanto no
trabalho da OSC gquanto na construcio e efelivacio das politicas e direitos. Sera construida em
conjunto da equipe técnica e cuidador e educador da entidade tendo sempre como mediador um
Assistente Social da OSC. Mesta Oficina podem ocorrer também, além da roda de conversa, outros
tipos de atividade, sempre relacionados ao tema escolhido, como cinema, visita a algum lugar
relacionado, produgao de conteddo pelos usuarios, entre outras atividades. Tem por objetivo contribuir
para a viabilizacdo e democratizacio do acesso a informagao no sentido de que os usudrios possam
utiliza-la no fortalecimento de seus interesses. A oficina serd realizada ao menos 1 (uma) vez ao més.

» Oficina de Informatica: A oficina de informatica tem por objetivo oferecer aos usudrios
conhecimentos sobre a ulilizagao do computador bem como das ferramentas disponiveis na internet.
Busca proporcionar aprimoramento que possa ser utilizado tanto no dia a dia dos usudrios como
complementacio de ampliando as possibilidades na busca de insergio no mercado de trabalho, Sera
oferecida 2 (duas) vezes na semana, a todos os usudrios interessados.

* Oficina de Culinaria: Esta oficina sera realizada com a contratagio do Educador Social, de
maneira coletiva visando compartilhar conhecimentos basicos sobre higienizagio de alimentos,
preparos simples, receitas saudaveis, alem de fomentar o planejamento dos usudrios para a
organizagao de sua rotina diaria, também promovera o acesso a atividades para geragho de renda.

Serd realizada ao menos 1 (uma) vez por més. @
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» Café Social: Momento de fraternizagao que ocorre durante o café da manha que proporciona
aos usuarios o convivio social @ comunitario, a troca de vivéncias e a socializagdo de informagao visto
que nesta oficina contamos com a presenca de convidados. Sera realizado semanalmente pela equipe
da OSC no espaco fisico da entidade. Ao fim de cada més o Café Social conta com a tematica dos
aniversariantes do més, realizando assim, nesse encontro, a comemoragdo dos aniversarios dos
usuarios. O Cafe Social tem por objetive promover apoio as pessoas com deficiéncia e suas familias
visando o fortalecimento de vinculo social, familiar @ comunitario.

» Oficina de Higiene e Autocuidado: Esta oficina serd realizada com a contratagio do
Educador Social e tem por objetivo estimular e incentivar os cuidados com higiene bésica e
autocuidado, apds a além de trabalhar cuidados basicos com a moradia visto que alguns usuarios
residem sozinhos. Também promovera campanhas de preven¢do além de socializar informacoes
importantes sobre salde e higiene. Sera realizada 1 (uma) vez ao més sendo o cuidador como
responsavel pela atividade.

» Oficina Trilhando Passos: Esta oficina sera realizada com a contratagio do Educador Social
tem por objetivo garantir ao usuario o direito ao lazer, através de atividades internas ou externas,
visitas ao cinema, shoppings, na busca de proporcionar atividades ludicas, culturais, jogos, aulas de
capoeira, entre outras, proporcionando melhor qualidade de vida e estimulando a criatividade, a
autoestima, ampliando conhecimentos e o bem estar de cada participante. Serd oferecida 1 (uma)

VEZ 30 més.

» Oficina de Atividade da Vida Diaria: A oficina de atividade sera realizada com a contratacéo
do Educador Social da vida diana tem por objetivo trabalhar a autonomia dos usuérios em tarefas
cotidianas como a ida ao mercado, a farmacias, a bancos, entre outros servicos, A atividade
acontecera in loco e tera o Educador Social como responsavel sendo acompanhado,
preferencialmente por um assistente social da entidade bem como do cuidador. Esta oficina ocorrera

1 {uma) vez ao més.
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+ Oficina Construindo Saber: Espaco dedicado a realizagio de palestras por profissionais
convidados de acordo com a tematica a ser abordada no més em consondncia com as solicitacoes
dos préprios usuarios. Sera realizada mensalmente por profissional convidado tendo sempre como
mediador um Assistente Social da O5C no espaco fisico da entidade. Tem por objetivo Incorporar &
socializar o conhecimento das esferas sociais sobre a defesa de direitos, politicas sociais, ampliagio
da cidadania.

» Oficina de Controle Social: A oficina de Controle Social tem por objetivo estimular a
participagao dos usudrios nas reunides mensais e itinerantes do Conselho Municipal da Pessoa Com
deficiéncia, promovendo assim aos participantes conhecimentos sobre seus direitos bem como a
fiscalizagdo e exigéncia destes. Esta oficina ocorrera 1 (uma) vez ao més e terd como responsavel
um assistente social da entidade.

# Oficina Fortalecendo Lagos: Momento de trabalho com as familias através de rodas de
conversa que identifiquem suas realidades e necessidades favorecendo o fortalecimento de vinculo
familiar. Sera realizado bimestralmente pela equipe técnica da OSC no espago fisico da entidade,
podendo sofrer alteragio de acordo com a necessidade das familias. Tem por objetive promover apoio
as pessoas com deficiéncia e suas familias visando o fortalecimento de vinculo social, familiar e
comunitano, e sera coordenada pelo assistente social da entidade, bem como psicologo.

s Grupo Psicossocial: Trabalho em grupo com os usudrios que articula as dimensdes
psicologicas e socials dos mesmos, através do didlogo mediado por psicdlogo e assistente social.
Tem limite de 20 participantes por atividade, visando facilitar a verbalizagio de emogtes e demandas
sociais. Sera realizado mensalmente e tem por objetivo promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas
familias. Ocorrera 1 (uma) vez ao més.
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