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ASSOCIAGCAO E MOVIMENTO DE ASSISTENCIA AO
INDIVIDUO DEFICIENTE

AMAI

SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS (Deficiéncia Fisica, Visual,
Auditiva e Multiplas)

RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES
TERMO DE COLABORAGCAO 10897/2025

MES: ABRIL/2025
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DESCRICAO DO SERVICO:
Conforme a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, Servico de Protegdo Social Especial para pessoas
com deficiéncia, idosas e suas familias, oferta o atendimento especializado as familias com pessoas com deficiéncia

e idosos com algum grau de dependéncia que tiveram suas limitagdes agravadas por violacdes de direitos.

1- IDENTIFICACAONome/ Raziio Social: Associagdo e Movimento Ao Individuo Deficiente-AMAI
N° da Unidade: 01

Referenciado ao CREAS (N’ da Unidade): 352530966262

CNPJ: 51.514.420/0001-27

Endereco: Av. Gustavo Chiosi, sn® Bairro: Chacara Dr. Lopes

Cidade/ UF: Jai — Sao Paulo

Telefone: (14) 3621.2461 E-mail: amaijausociali@gmail.com

ite: AMAIJAU.COM.BR

Instagram, outras redes: AMAIJAU

2- DIRETORIA DA INSTITUICAO:

Presidente: Dagoberto do Nascimento Alasmar

Mandato da Atual Diretoria: 08 de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2027
Profissiio: Aposentado CPF: 152.923.588-00 RG: 24.759.501-9
Telefone: 14 99731.6520

E-mail dalasmar@gmail.com




CAQM AC‘? hssasiagin & Moviment de Assisténcia

-

Sus Gusses Shag e, Chieaa Or Lopad, 3R SE

3- RECURSOS HUMANOS
3.1 Equipe de Referéncia
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Nome Data de Fungio Carga Fonte emuneracio
1 Admissao Horaria | Pagadora
Paulo Fernando Correia Pinto | 07/1 2/2020 | Psicblogo 30 horas | Termo R$ 3,014,535
Colaborag@o
Ana Claudia V Massucato 25/10/2021 Assist. Social | 30 horas | Termo R$ 3.014.53
Pavao Colaboragao.
Marco Aurélio de Olioveira 03/10/2022 Faxineiro 30 horas | Emenda R$ 1.459.21
Parlamentar
Elisangela Schiavon 18/12/2023 | Cuidadora 40 horas | Termo R$ 1.845.62
Social Colaborag¢&o
Gleidys Damasio Barbieri 01/08/2024 | Orientadora | 40 horas Termo RS 1.845,62
Social Colaboragao
Aguardando Nova ContrataGao |----=-----==== Motorista 44 horas | Emenda
Parlamentar
Carlos Eduardo Fini 01/08/2024 Escriturario | 40 horas | Emenda R$ 1.845,62
Parlamentar
Fabiana Carla Jerdnimo 05/11/2024 Cozinheira 40 horas | Emenda RS 1.845.62
Parlamentar
Ana Luiza J. Cerqueira 08/04/2025 | Cozinheira 30 horas | Emenda R$ 1.384,22
Parlamentar
Maria Ribeiro de Lima 15/04/2025 Cuidadora 40 horas | Emenda R$1.845.62
Social Parlamentar
Debora Crespilho Spirandelli 03/04/2025 Orientadoraoc| 40 horas | Emenda R$1.845.62
ial Parlamentar
Hab. Em
MuUsica
Ana Laura Altieri 03/04/2025 Orientador(a) | 40 horas | Emenda R$1.845,62
Social com Parlamentar
Habilidade
em artes |

#* Obs: O cuidador Marco Roberto de Moraes solicitou dispensa da entidade, encerrando a prestacio de

servico em 31 de margo de 2025, sendo contra

houve a contratagio de uma orientadora com
contrataciio de um motorista, continuando o processo seletivo.

tada nova colaboradora com habilidade em musica, hem como

habilidade em artes e uma cuidadora social, estando faltando a
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Representantes
USUARIOS

3.2 Voluntirios e estagidrios nio remunerados em ABRIL DE 2025

N° Nome scolaridade Carga ([Termo de Atividades
Profissio horaria [Voluntariado desenvolvidas
semanal |(sim ou ndo)
01 |Geneci de Fatima F  [Organizag@o do 3 horas sim Separagao e
Betto Bazar Cuidados com as
Roupas do Bazar
02 vone de Oliveira Organizag&o do 3 horas sim Separacgdo e
Bazar Cuidados com as
Roupas do Bazar
03  [Neide Aparecida Organizag@o do | 3 horas sim Separagao e
Sartori Paes Bazar Cuidados com as
Roupas do Bazar
04  [Isabella Rocha Lima Vocalista 3 horas sim Participa da Banda
da Amai/
Atividadeds Musicais
05 Douglas da Rocha Gestor Imobilidrio | 4 horas sim Atividades Musicais
ima
06 iRenata Sofia Borges  |Fisioterapeuta 2 horas sim Atividades de
Fisioterapia
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4 APRESENTACAO

O Estado brasileiro vem caminhando progressivamente, desde a promulgagdio da Constitui¢iio Federal de 1988,
na consolidagdo de um sistema de protegdio social de garantia de direitos de cidadania a partir da expansdo das ofertas do
campo da seguridade social integrada pelas areas da Saiide, Previdéncia Social e Assisténcia Social.

Com vista a politica publica de Assisténcia Social, a Lei Organica da Assisténcia Social traz como objetivo a
prote¢do social, que visa 4 garantia da vida, a redugiio de danos e a prevencao da incidéncia de riscos, incluindo a

habilitagio e reabilitacdo das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua integragdo a vida comunitdria e a promogao
da integragdo ao mercado de trabalho.

A Organizagio da Sociedade Civil — AMAI (Associagdo € Movimento de Assisténcia ao Individuo Deficiente)
atua no municipio de Jai desde 1985, com sede na Avenida Gustavo Chiosi s/no - Chéacara Lopes. E uma entidade
assistencial sem fins lucrativos gue, conforme indica a Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), atua na Defesa ¢
Garantia de Direitos as pessoas com deficiéncia, prestando servigos continuados, permanentes € planejados, além de
executar programas e projetos “yoltados prioritariamente para a defesa e efetivaciio dos direitos socioassistenciais; a
construgdo de novos direitos; a promogdo da cidadania; © enfrentamento das desigualdades sociais, ¢ a articulagdo com
drgdos piblicos de defesa de direitos “ (Art. 30, §3).

Tem sua atuacio prevista e regulamentada pela Lei Organica de Assisténcia Social LOAS/1993: na Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004; na Norma Operacional Basica do Sistema Unico da Assisténcia Social -

NOB/SUAS/2005 (atualizagio 2012). na NOB/RH/SUAS/2006 e na Tipificagao Nacional dos Servigos
Socioassistenciais do SUAS/ 2009. entre outras legislagdes e resolucdes.

No ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), as agdes ofertadas pela AMAL ou seja, 0 servigo
direcionado as pessoas com deficiéncia se enquadra na esfera da Média Complexidade. E, conforme a Tipifica¢do
Nacional dos Servigos Socioassistenciais, 0 Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e
suas familias, oferta o atendimento especializado as familias com pessoas com deficiéncia e idosos com algum grau de
dependéncia que tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos.

Portanto, ¢ pautada nas legislagdes supracitadas, bem como resolugdes e orientagdes técnicas, que a AMAI
clabora e desenvolve suas agdes, as quais t€m a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade de vida dos usudrios, bem como de suas familias.

O trabalho da OSC busca desenvolver agoes especializadas para a interrupgdo e superagdo das situagdes
violadoras de direitos que contribuem para a intensificagao da dependéncia, assegurar o direito a convivéncia familiar e
comunitdria e, a partir da identificagdo das demandas e necessidades, promover 0 acesso a beneficios, programas de
transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais através de articulagdo com a rede de assisténcia, saude,
educacdo e do Sistema na Garantia de Direitos.

As agbes da equipe técnica sdo fundamentadas no respeito ao protagonismo dos usuarios e instrumentalizadas
através da acolhida, escuta qualificada e estudo social e objetiva, através da articulag@o intersetorial, uma rede com
posicionamento em favor da equidade e fortalecimento do convivio familiar, social e comunitario.

A diretoria da AMAI é composta por pessoas com deficiéncia ou ndo que sfo associados, que exercem os cargos
de 01 Presidente, 01 Vice Presidente, 02 Diretores Secretarios, 02 Diretores Financeiros, 01 Diretor Social e

Criatividade, 01 Diretor de Patrimonio e 03 Conselheiros Fiscais e seus respectivos suplentes. A eleigio d:
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal ocorre a cada 03 anos.

A estrutura fisica da AMAI conta com salas para atividades. todas com acessibilidade, inclusive com certificaga
AVCB. bem como micro-6nibus proprio da entidade que permitira o transporte das pessoas com deficiéncia com grau d
dependéncia de locomogao.

O imovel da entidade é de propriedade do municipio de Jau, contudo existe lei municipal que permitiu a concessas
até o ano de 2035. O prédio conta com 4gua, energia elétrica, telefone, gas, sendo feito pelos usuarios um jardim d
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entrada, com plantio de plantas, inclusive Girassol para melhorar 0 C5pago fisica. Outrossim, cstam

de todo o prédio, inclusive o chao, através de recursos proprios.

Pontuamos o espago fisico da entidade, através de uma forma
02 salas que so utilizadas pela parceira da entidade-AMU UNIMED para realizar ativ idades p
que apresentam deficiéncia visual, 02 sala para atendimento psicossocial, 01 biblioteca,
ocupacionais ( artesanato, pintura), 01 sala de convivéncia, 01 re

lavanderia, 01 sala para coordenacao,

serdo {ransferidos para o

Planta Baixa da OSC:

01 despensa, 02 salas utilizadas p
terapéutica com banheiros masculino e feminino com chuveiros e apare

feitorio, 01 sala para oficina esport
ara bazar, um banheiro com ¢

descritiva: 01 sala para atendimento administrativo,
edagdgicas com 0s usudrios
01 sala para atividades
iva, 01 cozinha, 01
huveiro, 01 piscina
Ihos de academia adaptado, ao redor, 0s quais
patio da entidade, de acordo com os recursos disponiveis.
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Segundo indica 0 IBGE (2022), a populagdo de Jah chegou em 133.497 pessoas. No altimo CENSO, 28.707
pessoas com deficiéncia, sendo elas fisicas e/ou intelectuais. Destas, 12.093 eram homens e 16.614 mulheres. No que se
refere a deficiéncia3, 21.840 pessoas possufam algum grau de deficiéncia visual, 5.732 com algum grau de deficiéncia
auditiva, 8.192 com algum grau de deficiéncia motora e 1.532 com alguma deficiéncia intelectual. (IBGE, 2010).

Importante apontar. em 2021. o salério médio mensal era de 2.2 salarios minimos. A proporcdo de pessoas
ocupadas em relagdo a populagao total era de 29.4%. Na comparagdo com 08 outros municipios do estado, ocupava as
posigdes 293 de 645 ¢ 160 de 645, respectivamente. Ja na comparagdo com cidades do pais todo, ficava na posigdo 1264
de 5570 e 640 de 5570. respectivamente. Considerando domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo
por pessoa, tinha 25.9% da populagdo nessas condigdes, o que o colocava na posigdo 609 de 645 dentre as cidades do
estado e na posigao 5243 de 5570 dentre as cidades do Brasil.

E assim como no resto do pais, as pessoas com deficiéncia residentes no municipio também enfrentam indmeras
barreiras no exercicio de sua cidadania e de seus direitos. Barreiras, que segundo a Lei 13.146, de 6 de julho de 2015,
referem-se a “qualquer entrave, obstaculo, atitude ou comportamento que limite ou impega a participagio social da pessoa,
bem como o gozo, a fruigio e o exercicio de seus direitos i acessibilidade, & liberdade de movimento e de expressdo, 4
comunicagdo, ao acesso a informagao, 4 compreensao, a circulagao com seguranga’” € que sao classificadas em cinco tipos
de barreiras: as barreiras urbanisticas, sendo aquelas existentes nas vias € nos espagos plblicos ¢ privados abertos ao
piblico ou de uso coletivo; as barreiras arquitetonicas: sendo as existentes nos edificios pablicos e privados; as barreiras
nos transportes; as barreiras nas comunicagdes e na informagao, sendo qualquer entrave, obstaculo, atitude ou
comportamento que dificulte ou impossibilite a expressdo ou 0 recebimento de mensagens e de informagdes por
intermédio de sistemas de comunicagdo ¢ de tecnologia da informagdo; as barreiras atitudinais, que tratam-se de atitudes
ou comportamentos que impegam ou prejudiquem a participacao social da pessoa com deficiéncia em igualdade de
condigdes e oportunidades com as demais pessoas, e as barreiras tecnoldgicas, sendo as que dificultam ou impedem o
acesso da pessoa com deficiéncia as tecnologias. (BRASIL, 2015).

Além das barreiras supracitadas, as pessoas com deficiéncia podem estar mais suscetiveis a situagdes de violagdes
de direitos e/ou violéncias, e estas podem se intensificar de acordo com a fragilidade vivida por esse segmento
populacional, s¢ja devido 4 auséncia de rede de apoio; a lagos familiares e comunitarios rompidos ou inexistentes; sejam
devido a auséncia ou insuficiéncia de renda para manutencdo da vida e de seus proprios cuidados, seja pelo grau de
limitagdo e autonomia imposto pela propria deficiéncia. “Para Wanderer (2012, p. 155) as PCD estdo mais suscetiveis a
violéncia, pois cncontram-se dirctamente ligadas aos processos de discriminagio, estigmatizagio ¢ exclusao social, que
ocorrem nas mais diversas relagdes e limitam seu desenvolvimento™. (Apud ANDRADE, p. 10, 2020).

Com vistas a encerrar ciclos de violéncia e/ou violacdes dos direitos da pessoa com deficiéncia ¢ a fim de garantir
e defender direitos sociais constitucionais é que a Associagdo e Movimento de Atendimento ao Individuo Deficiente
(AMALI - JAU) trabalha, buscando efetivar a protegdo e prevengdo previstas no artigo quinto do capitulo dois da Lei
Brasileira de Inclusdo. que dispde que “a pessoa com deficiéncia serd protegida de toda forma de negligéncia.
discriminagdo, exploragdo, violéncia, tortura, crueldade, opressdo e tratamento desumano ou degradante.” (BRASIL,

2015).
Para tanto, a entidade, a partir de sua equipe técnica, busca garantir aos usuarios a aquisi¢ao de segurangas, sendo elas:

> Seguranca de Acolhida

s  Ser acolhido em condigdes de dignidade em ambiente favorecedor da expressdo e do dialogo:
> Ser estimulado a expressar necessidades e interesses;

> Ter reparados ou minimizados os danos por vivéncias de violagdes ¢ riscos sociais;

=

Ter sua identidade, integridade e histéria de vida preservadas:
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>  Ser orientado e ter garantida efetividade nos encam inhamentos.
> Seguranca de Convivio Familiar ou Vivéncia Familiar, Comunitiria e Social
> Ter assegurado o convivio familiar, com unitario e social;
> Ter acesso a servicos de outras politicas piblicas setoriais, conforme necessidades.
> Seguranga de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar ¢ Social
= Ter vivéncia de agdes pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros, fundamentadas em principios éticos
de justiga e cidadania;
> Ter oportunidades de superar padrdes violadores de relacionamento:
> Poder construir projetos pessoais e sociais e desenvolver a autoestima;
> Ter acesso & documentagdo civil:
> Ser ouvido para expressar necessidades e interesses;
> Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicagdes:
> Alcancar autonomia, independéncia e condigdes de bem-estar;
> Ser informado sobre seus direitos e como acessa-los:
> Ter ampliada a capacidade protetiva da fami lia e a superagdo das situagdes de violagao de direitos;

> Vivenciar experiéncias que oportunizem relacionar-se € conviver em grupo, administrar conflitos por meio do
dialogo, compartilhando modos néo violentos de pensar, agir e atuar;

> Ter acesso a experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com potencialidades e limites.

> Portanto, as segurangas aqui explicitadas, impactam de forma direta na vida dos usuarios do servigo, bem como de
suas familias, buscando efetivar direitos humanos e sociais na construgdo de uma vida livre de exploragdes, opressoes e
violéncias, interferindo de modo benéfico no exercicio de cidadania e de dignidade das pessoas atendidas pelo servigo.

5 OBJETIVO
5.1 Objetivo Geral

Garantir a pessoa com deficiéncia e suas familias um espago que fortalega os vinculos sociais, grupais e familiares,
executando a¢des que fortalegam a autonomia ¢ a inclusdo social.

5.2 Objetivos especificos

> Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia,
seus cuidadores e suas familias;

> Desenvolver agdes especializadas para a superagio das situages violadoras de direitos que contribuem para a
intensificagdo da dependéncia;

> Prevenir o abrigamento e a segregagdo dos usuarios do servigo, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria;

> Promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das

demais politicas publicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

8

2
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Sociedade Civil — OSC durante 0 ano.

> Promover apoio ds pessoas com deficiéncia e suas familias visando o fortalecimento de vinculo social, familiar
e comunitario;

> Construir o PIA — Plano individual de Atendimento em conjunto com o CREAS ¢ a rede de servigos, sendo as
metas revistas no minimo 01 (uma) vez por ano;

> Contribuir para a viahilizacdo e democratizacdo do acesso a informagao no sentido de que 0s USUArios possam

utiliza-la no fortalecimento de seus interesses.

> Incorporar e socializar o conhecimento das esferas sociais sobre a defesa de direitos. politicas sociais, ampliagdo
da cidadania.

6 PUBLICOALVO:
6.1 Meta pactuada: Atender 20 usuarios.

6.2 Meta atendida em ABRIL/2025: Atendemos 15 usuérios, tendo em vista que uma usudria ndo compareceu
durante o més de abril, sendo que estamos aguardando referenciamento feito pelo CREAS Jal para que
pPOSSAMOs inserir novos usuarios no servigo, conforme meta pactuada.

7 PERIODO DE EXECUCAO: 01/04/2025 a 30/04/2025

7.1 Dias e horério de atendimento: De Segundas a Sextas Feiras, das 7:00 as 17 horas

8 RECURSOS

PO . S = : J—
Origem Valor Mensal valdo Valor gasto do Devolugao de iRendimento Saldo disponivel
Recurso nterior més atual (-) [Tarifade da Aplicagio
‘ Pagos em [Pacote (+) F+)
P NE— | abril/25 | i R )
unicipal RS 14.800,00 ‘RS 4.075.89 R$ 13.32021  R$0,00 ?mo,m R$557569
RS 1480000 |RS 4.075,89 RS 1332021 [R$0,00 R$20.01 RS 5.575,69
Total .
. o o
| . | -
L | | j_ | & | -
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9 ACOLS E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

No més de abril de 2025 as acoes desenvolvidas pela equipe de referéncia da instituicAo — Amai- Associa¢do
e Movimento de Assisténcia Ao Individuo Deficiente, realizou atendimentos semanalmente, com refei¢des diarias
(Café da Manha. Almogo e Lanche da Tarde). contemplaram 0s objetivos propostos no “Plano de Trabalho 20257,
uma vez que, no més de margo o tema trabalhado, de acordo com o Plano, foi DIVERSIDADE, sendo realizadas
atividades como atendimento social, projeto de beleza e Vida diaria. Fisioterapia. Aniversariantes do més, café da
manha//tarde, oficina inclusiva Aprendizagem de Braille, cardapio variado, reunido técnica, conecetando ideias,
construindo o saber. informatica/tecnologia, oficina musical, educacio continuada, passeio, projeto jardinagem.
atendimento com Psicélogo, comemoragdo de Pascoa, bingo, culinaria e atividades esportivas.

A equipe da AMAI procurou trabalhar em harmonia, buscando sempre 0 melhor para o usuario, realizando
as vérias atividades propostas no Plano de Trabalho, bem como estando atentos as solicitagoes e sugestdes dos
usuarios para que o trabalho desenvolvido seja construido em conjunto e visando proporcionar atividades que

proporcione aos USUArios ampliar suas habilidades, tornando cada um, cada vez mais protagonistas de sua historia.

Sendo assim, segue abaixo os dados quantitativos das ages/atividades realizadas:

[——' MES: ABRIL DE 2025 |
| Aqﬁe;&ﬁvidade _ !| Quantidade |
colhida 01 4\
%&:nciaﬂwnm - 00
tualizagdo cadastral_ 02
i@mcﬁmemo Psicossocial com usuarios - i 00 |
tendimento Psicossocial com as Familias 00
Au;ndimento domiciliar (usuario ou familiar/cuidador) N 01
l\Tisitas Domiciliares (conhecer realidade_ou busca-ativa) 01
Encaminhamento para o CREAS ou CRAS 00
Encaminhamento para atualizagio Cadastro Unico — CAD UNICO - 00
'IE.ncaminhaﬁlemo para 0 INSS (BPC ou outros beneficios) 00 4‘
LE:ncarninhamento para Grgaos df’ S.istemsg de (;:grantia f:le Direitos — SGD 00
Conselho Tutelar. Defensoria Piblica. Ministério Piblico. Vara de Infincia e - |
uventude, Delegacias, CEJUSC)
E;nmcaminhamentn para retirar Documentos Pessoais (RG, CPF, Titulo Eleitor) 00
’acaminhamento para Rede Municipal de Satde - 09
LEncaminhamento par_a Rede Municipal de Educagio 00
ﬁmecimento de beneficios materiais (passe de 6nibus, uniforme]_ - 00 ]
10
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Contato com a rede de servigos intersetorial ( ( Dentista e Exames Laboratoriais, Fundago 04
Fd. Dr. Raul Bauab)) o o o

ontato com a rede de servigos socioassistencial

laborat;.ao do Plano de Acompanhamento Indlwdual —PAl ou PlA ou PAF 00
g\wmpanham:.nm do usudrio no atendimento area da satide i A
Reunido de equipe J} 01
|Rcunmo de di:.t.ussﬁo de casos com Cras, Creas, Centro Pop (especificar) 00 l
Reunido com a Diretoria da Entidade 01 ‘
= S = - == S an e |
Participagao em reunioes dos Conselhos de Direitos 00

Agdes Coletivas

g = S s I

irupo socioassistencial 0
eunido com as familias 0
= e ———— I S

Encontros | 00 !
onfraternizagiio — Aniversariante do més 01 \

Passios 00— e
l(_ - B ___Oﬁinas - _J
gﬁcinas de Jq@_@om in6, Dama e Bocha) - Il |
bﬁcinas de artesanato 03 ‘
Oficina de Teatro eSS - 0
gﬁcma de Musica e Coral k— ‘I 1 \
Dficinas de informatica e Uso de_ T_ecnologla (Duas vezes na bemana_) I| 03 ]
ATIVIDADES COLETIVAS
GRUPOS

ACAO: Atendimento Social

OBJETIVO: Proporcionar aos usudrios do servico momentos de acolhimento, escuta qualificada e
orientagdo através do Atendimento Social, sempre que necessario, objetivando promover accssos a
beneficios, programas de transferéncia de renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas
(blicas setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos.

Responsavel: Assistente Social da OSC

Local: Espago Fisico da entidade e externo quando necessario

v participante: Todos os usuarios do servigo (15)

eriodo: 01/04/2025 a 30/04/2025

11
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DESENVOLVIMENTO: o]

Foi realizado, atendimentos social sempre que necessério, solicitados pelos usudrios, a fim de levantar as
emandas apresentadas pelos mesmo objetivando as intervengdes necessarias, encaminhamentos,
companhamentos € orientagdes, visando a garantia de direitos e a efetivagdo das pessoas com deficiéncia

rtendidas pela Entidade. Participagio nas atividades realizadas na entidade, visando a complementagio de

informagdes pertinentes ao Servigo Social, Neste més de abril foi também realizado atividade externa de

companhamento de uSuario.

FOTOS:

ACAQ: Projeto du Beleza ¢ Atividades de Vida Disria

OBJETIVO: Promover Apoio as Pessoas com Deficiéncia em suas atividades diarias

lResponsével: Cuidadoras Sociais

lﬁlcal: Espago Fisico da entidade

IEERiODO- 01/04/2025 a 30/04/2025

° participante: Todos 0s usuarios do Servigo (15)

DESENVOLVIMENTO

O Projeto foi desenvolvido a fim de proporcionar o bem-estar fisico e emocional, elevando a auto estima,
dos usuarios de ambos os sexos, com cortes de cabelos e barbas e atividades de manicure ¢ pedicure. Os
irabalhos de Cuidados de Vida Diaria, também foram desenvolvidos individualmente, pela Cuidadora
Social, conforme a necessidade de cada usuério do servigo, Higiéne Pessoal, Barbas, Banhos, cortes de
unhas, separagao de medicamentos, de uso continuo, prescita pelo médico responsével e doagaoes de roupas
limpas. Foi realizado varios agendamentos e acompanhamentos a médicos especialistas e exames, na rede
de saide municipal e estadual, e acompamentos em dentista, no CEO, Centro de Especialidade

Odontologica.

FOTOS:

12
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ACAO: Atendimento de Fisioterapia

OBJETIVO: Desenvolver atividades especializadas de fisioterapia para melhorar as condigles de salide

dos usudrios da entidade
[Respons:ive!: Fisioterapeuta Voluntaria

lLocal: Espaco Fisico da entidade (Prédio da Piscina Terapéutica)

iﬁms; Dias 11, 18 € 25 de margo de 2025
FW" participante: 06 usuérios
[Periodo: 01/04/2025 a 30/04/2025

DESENVOLVIMENTO

Através de uma profissional voluntéria, a entidade buscou para 0s usuarios especialmente aos deficientes
fisicos, atividades, através de exercicios fisicos, trazendo a oportunidade de testar seus limites e
potencialidades, a prevengao de enferm idades secundérias a sua deficiéncia, promover o alivio de dores, a
mclhora da mobilidade ¢ a flexibilidade. O atendimento acontece as tergas-feiras no periodo da manha,
ontribuindo com melhorias para a qualidade de vida dos usudrios.

FOTOS

13
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ACAO: Confraternizacio dos Aniversariantes do Més

Objetivo: Comemorar 0s aniversariantes do més, fortalecendo assim a auio estima ¢ a socializagdo

iResponsﬁvel: Equipe da OSC

lacal: Espaco Fisico da entidade

’DTA: 04 de abril de 2025, referente aniversariantes de margo de 2025

N° participante: 22 usuarios, colaboradores ¢ convidados

DESENVOLVIMENTO

que uma oportunidade de maior confraternizagdio entre todos.

Foram momentos de confraternizagdo entre 0s usudrios, comemorando os aniversatiantes do més de margo,
oarantindo assim © fortalecimento de vinculo social e comunitirio. Os usudrios almogaram juntos e
posteriormente, repartiram o bolo e desfrutaram da acdo coletiva, estimulando a socializagdo e lazer. Neste]
evento social percebemos um fortalecimento de vinculos entre os usudrios, colaboradores e convidados, sendoj

FOTOS
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ACAO: Confraternizacio Café da Manhi e da Tarde

tarde, além de propiciar socializaGdo entre usuarios e colaboradores

Objetivo: Proporcionar alimentagdo saudavel e diversificada aos usudrios para no café da manha e

Responsavel: Cozinheira, Cuidadores e Orientadores Sociais

Local: Espago Fisico da entidade - Refeit6rio

DIA: 01/04/2025 a 30/04/2025

N° participante: Todos os usudrios

DESENVOLVIMENTO

café proporciona oportunidade de maior socializac@o dos participantes e equipe

Todos os dias procuramos proporcionar momentos de confraternizago entre 0s usudrios e colaboradores.
no momento do café da manha, com oportunidade de fortalecimento de vinculos e socializagdo entre
todos, fortalecendo os contatos sociais e cuidando da seguranca alimentar dos usuarios. O momento do

FOTOS

SELER LT

N s amyrhe

OFICINA INCLUSIVA APRENDIZAGEM DE BRAILE

ijetivu: Adquiir e ampliar o conhecimento em Braille

‘ITesponséveI:Oricntadora Social

|Locul= Espago Interno da OSC

Dias: Todas as tercas-feiras do més de abril

N° participante: 07 usudrios
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DESENVOLVIMENTO

Compartilhar conhecimentos. tornando agentes multiplicadores de Braile, com material exclusivo da LEGO,
proporcionade pela InstituicBo para Cegos Dorina Nowill, sendo que o Psicélogo ¢ Orientadora Social fizeram
curso para trabalhar com © respectivo material. Os trabalhos com braille continuam visando maior autonom ij
de leitura e escrita. A orientadora social tem utilizado de material reciclado para elaborar o material de ensin
e treino de leitura..

FOTOS

iy

AGAO: Alimentagdo com Cardapio Variado

(Objetivo: Proporcionar alimentacéo diversificada aos usuarios

esponsavel: Cozinheiras

Local: Refeitorio da entidade.

eriodo: 01/04/2025 a 30/04/2025

DESENVOLVIMENTO:

Com o oferecimento de uma alimentag8o mais saudavel possibitamos melhor qualidade de vida
E:)s usudrios, disposig@o para a realizagao das atividades, bem como fortalecemos o sistema imune dos
esmos, melhorando a condigdo de saude de todos, cuidando da satide primdria, sendo que através da coleta

16
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de doag@o na feira municipal € o recebimento de alimentos do Programa Mesa Brasil, conseguimos sempre
bferecer produtos alimenticios de excelente qualidade e com diversidade.

FOTOS:

¥
1

REUNIAO TECNICA

Objetivo: Planejar atividades e agSes que visem promover a autonomia ¢ a melhoria da qualidade de vida das
pessoas com defici@ncia com dependéncia, seus cuidadores e seus familiares, em especial com foco no tema a ser
trabalhado por todos neste més- DIVERSIDADE. sendo que constantemente a equipe se reune para analisar oS
abalhos realizados e aqueles que estdo para realizar.

esponsavel: Assistente Social e Orientadoras Sociais

Local: Sala 04

participante: 04 colaboradores

IDESENVOLVIMENTO:

Foi realizada uma reunido mensal, com participagao da Assistente Social ¢ Educadoras Sociais, para andlise do
Plano de Trabalho referente ao més de abril, bem como, troca de informagdes sobre as atividades realizadas na
entidade, procurando sempre melhorar o planejamento e execugdo destas atividades. Outrossim, reuniOes
individuais com os colaboradores também foram realizadas, para tratar de situagBes pontuais com relacao as
tividades. com otimazag8o do tempo. Merece destaque que estas reunides sao muito importantes para
companhamento da realizagao das atividades propostas no plano de trabalho.

FOTOS:
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OFICINAS

OFICINA CONECTANDO IDEIAS

OBJETIVO: Promover apoio as pessoas com deficiéncia visando a oportunidade de manifestar seus
pensamentos, tirar dUvidas e fazer novas sugestdes, fomentando assim a participagao dos usudrios na
construgdo de sua cidadania.

Responsavel: Assistente Social e Orientadora Social da OSC e Palestrantes Lilian e Gabriel

Local: Espago Fisico da entidade

Data: 25 de abril de 2025

Numero/participantes: 19 participantes

DESENVOLVIMENTO

Nesse dia houve uma roda de conversa sobre o tema do més:DIVERSIDADE, uma reunido participativa
om os usuarios, sob a coordenagao da assistente Social, Educadora Social e palestrantes, sendo que o tema
foi amplamente discutido, oferecendo-se aos usuarios a oportunidade de adquirir conhecimento e reflexdo
sobre o tema.

FOTOS

OFICINA CONSTRUINDO O SABER

Objetive: Incorporar ¢ socializar o conhecimento das esferas sociais sobre a defesa de direitos, politicas
sociais, ampliagao da cidadania.

Flesponsﬁvel: Orientadora Social

|Local: Espaco Fisico da entidade- Sala 04
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N° participante: U4 usuarios

DESENVOLVIMENTO:

A Oficina & dedicada a proporcionar que 08 usudrios reflitam sobre o tema do més e concomitantemente
butras informagdes s80 acrescidas para ampliar o repertorio de conhecimento, visando torna-los cada vez
mais protagonistas de sua histéria de vida. Durante as conversas todos sdo estimulados a falar e assim ha
uma ampla contribui¢@o e diversidade de pontos de vistas dos participantes.

FOTOS

OFICINA INFORMATICA/TECNOLOGIA

(Objetivo: Desenvolver acdes especializadas, através da insercdo ao mundo digital. para a superagio das
situagOes violadoras de direitos que contribuem para a intensificacdo da dependéncia.
Responsavel: Orientadora Social

-
[Local: Espago Fisico da entidade sala 04

N° participante: 05 usuérios
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DESENVOLVIMENTO

A Oficina de Informatica/tecnologia. visa oferecer conhecimentos e treinamentos no 4mbito da computagao
e celulares, como pagamentos de contas, acessibilidade digital. para pessoas com deficiéncia visual, fisica e
multiplas, atendidas pela AMAL, buscando garantir a igualdade de oportunidades, prevista enquanto direito
ha Lei Brasileira de Inclusdo, através da inclusdo digital. Esta oficina tem atraido muito a aten¢@o dos
sudrios. haja vista a necessidade crescente de utilizagAo do celular e aplicativos.

FOTOS:

OFICINA MUSICAL

Objetivo: Assegurar aos usudrios 0 acesso aos instrumentos musiciais como forma de desenvolver talentos ¢
umentar a auto- estima.

Besponssivel: Educadora Social com habilidade em misica

cal: Espago Fisico da entidade- sala de mUsica

IDias: Todos os dias da semana

IN: participante. 09 usudrios.
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DESENYOLVIMENTO:

A Orientaora Social com habilidade em muUsica, neste inicio de atividades, tem procurado conversar com o

usudrios para saber do interesse dos mesmos c¢m relagdo a instrumentos musicias ¢ canto, sendo que neste
oportunidade so introduzido informagBes sobre notas musiais ¢ também o oferecimento de instrumento

omo violdo para inicio de aprendizagem. A entidade possui uma banda que semanalmente realiza ensaios
para apresentages externas e neste més de abril fez apresentagao na FUNDAGAO EDUCACIONAL DE

JAU na “ Noite de Talentos” daquela instituicdo de ensino.
q

FOTOS:
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ATIVIDADE DE EDUCAGAO CONTINUADA

Objetivo: Proporcionar aos profissionais que trabalham na entidade, possam adquirir novos conhecimentos
o atualizar as informagdes para melhor atender os usuérios e desenvolver os trabalhos técnicos.

Responsavel: Psicologo

Local: Hospital Thereza Perlati

Dias 23 de abril

N° participante: 01- Psic6logo

DESENVOLVIMENTO
O Psicologo da entidade participou de um evento promovido pelo Hospital Thereza Perlati,
Lom o tema- 1° FORUM sobre Autismo- Projetos ¢ Ag0es, v isando ampliar o conhecimento sobre o assunto,
bem como estar cada vez mais engajado nas politicas plblicas municipais, visando 0 atendimento as pessoas

com deficiéncia.

ATIVIDADE PASSEIOS-Pastelaria

Objetivo: Proporcionar aos usudrios passcios pelas imediacoes da entidade, como forma de lazer

Responsavel: Orientadoras Sociais da entidade

Local: Estabelecimento comercial proximo da AMAI

N° participante: 09 usuarios.
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DESENVOLVIMENTO

Os usudrios realizaram um passeio até um cstabelecimento comercial(Pastelria) situado nas
proximidades da AMAI e juntos passaram momentos de descontragdo, comeram pastel e interagiram com a
Comunidade. sendo momento de muita alegria para (odos. Ha uma alegria contagianie quando os usSuarios

realizam estes passeios e nota-se o fortalecimento de vinculo dos mesmos, facilitando a convivéncia.

ATIVIDADES DO PROJETO- JARDINAGEM

Objetivo: Realizar atividades de jardinagem em espagos proprios da entidade

Responsavel: Orientadoras Sociais

Local: Entidade Amai

N° participante: 09 usudrios
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DESENVOLVIMENTO
As Orientadoras Sociais apds explicagdes aos usudrios da entidade, fizeram o plantio de
sementes no espago destinado a jardinagem da entidade, sendo que atividade em grupo ¢ houve a
manifesetagao da importancia de se cuidar do meio ambiente, tendo em vista as alteragOes climaticas ¢
também que as flores embelezam o local. A atividade proporciona maior sentimento de pertencimento dos

usuarios no espago fisico da entidade.

ATENDIMENTO COM PSICOLOGO

Objetivo: Realizar atendimento aos usudrios da entidade para prestar informagdes, estabelecimento de
colhida e atualmente estamos atualizando os prontudrios.

Responsavel: Psicologo

Local: Sala da entidade-

Dias: Diariamente usudrios, estagiarios uma vez por semana

N® participante: 15 usudrios
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DESENVOLVIMENTO
O Psiclogo da entidade fica a disposi¢do dos usudrios para prestar informag8es quando
necessario, prestando auxilios pontuais e procurando estimular a melhor convivéncia na entidade. Outrossim,
o Psicologo da entidade tem supervisonado estagidrios de psicologia das Universidades UNOESTE E F1J,
procurando assim difundir o conhecimento adquirido e abrindo espago para inovag0Oes..O contato dos
estagiarios de Psicologia na entidade, tem 0 prop6sito de maior divulgag@o dos trabalhos ¢ contato com a

4rea académica local.

FOTO

ATIVIDADE COMEMORATIVA- PASCOA

Objetivo: Comemorar datas do calendario cultural anual(Pascoa)

Responsavel: Técnicos da OSC
Local: Sala de Atividades 04

N° participante: 18 usuarios, colaboradores e usuarios
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DESENVOLVIMENTO
Os técnicos da entidade, realizaram as comemoragOes de Pascoa, onde os presentes
refletiram sobre a data comemorativa e sua relagdo na sociedade, sendo que cada um expressou o que entende

por PASCOA € depois cada um dos usuarios receberam um presente para levar em casa.

FOTO

27

7




A M A? Assaciacdo e Movimento de Assisléncia  Fundace et 15/1111333
A0 Indviduo Deficients - A& Inscrigic na Prefellure Municpal 11912

v CNPJ: 51,514 420/0001-27 Uniidade Alimea Muniepsl = Desr 2342 48 101285
e Uslidade bl A Faderal - Dacrata 5051781 a8 111293

FusGeser Shas o0 Chicaa O Lapes, a0-3F| CEF: 17225050 - Mantrien (T4 3628241 | P14 eAE-TE2 | e miakewceaifgmal com

OFICINA DE BINGO

Objetivo: Proporcionar momentos de socializaG80 e atualmente estamos utilizando cartela em
braille(confeccionada nas propria entidade) para os usudrios com deficiéncia visual

Responsavel: Orientadora e Cuidadora Social

Local: Sala da entidade(04)

INC participante: 11 usuarios

DESENVOLVIMENTO

Nesse més de abril foi realizado mais uma vez o Bingo, com cartelas enumeradas, com participag@o de todos
bs usudrios presentes, e os deficientes visuais utilizaram cartelas em Braile, tornando o trabalhaho mais
’acessivel aos deficientes visuais ¢ fortalecendo a interagdo do grupo, proporcionando momentos de
descontraGo, e o espirito de cooperaGdo. Esta atividade & muito apreciada pelos usudrios, gerando muitas

desconcentraGao.

FOTOS
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OFICINA DE CULINARIA

Objetivo: Proporcionar atividade relacionada a preparaGa@o de alimentos e com isto despertar cada vez mais
hos usudrios o sentimento de independéncia
Responséavel: Orientadora Social, Cuidadora Social e Cozinheiras.

Local: Refeitorio da entidade.

Periodo: Manhi

DESENVOLVIMENTO

Fsta oficina foi realizada, de maneira coletiva visando compartilhar conhecimentos basicos. sobre
higienizagdo de alimentos, preparos simples, receitas saudaveis, além de fomentar o planejamento dos
usudrios para a organizagdo de sua rotina diaria, também promovera o acesso a atividades para geragdo de

renda, a interag@o entre os colegas, proporcionar maior autonomia e independéncia aos usuarios.

FOTO

OFICINA ESPORTE

Objctivo: Proporcionar atividades esportivas aos usuarios

[Responsével: Professor de Educacio Fisica cedida pelo Municipio e Coordenagiao

ocal; Espago Fisico da entidade
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DESENVOLVIMENTO:
0s esportes trabalhados foram a dama e xadrez. bocha adaptada, bem como atividades de alongamento no
patio da entidade, 0 que tem proporcionado muitos beneficios, segundo relatos dos usudrios. O Professor de

Educagio Fisica procura sempre orientar a forma correta de fazer o exercicio, bem como estimular e falar da
importincia destas atividades para a safide corporal, bem como para a socializagdo.

FOTOS:
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10-METAS INDICADORES:

Ao Individuo Deficiente — AlMAI
CNPJ: 51.514 420/0001-27
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OBJETIVO

META

INDICADOR

[RESULTADOS ALCANGADOS

Promover a autonomia e a melharia da qualidade
de vica de pessoas com deficiénciae idosas com
dependéncia, seus cuidadorese suas familias;

[ Realizar no minimo 02 (dois) tipos de atividades diarias com cad
grupo de (até 15 usuarios), incluindo oficinas e/ou grupos.
(Oficinas de Esporte, Informatica, Musical, Cores e Artes
Culinaria, @ Oficina de Higiene e Auto Cuidado

- Malhoria da qualidade de vida dos usuarios.

- Aumento da autonomia dos usuarios.

- Fortalecimento da convivéncia social @
comunitaria.

() Ultrapassou a meta
( X ) Cumpriu a meta
() Cumpriu parcialmente a meta

() N&o atingiu 2 meta - justificar no item aseguir

[ Realizar no minimo 01 (um) grupo pela equipetécnica de
referdncia do servigo (Assistente Social, Psicologa, Orientador
Social), por més com grupes de até 20 usuéros. (Grupo
Psicossocial, Oficina de Leitura e Reflex3o)

sOCiais.
- Melhoriz da qualidade de vida dos usuérios.

Garantia de acesso 2 informagao sobre os direitos

( ) Ultrapassou a mata
() Cumpriua meta
( x ) Cumpriu parciaimente a meta

() N#o atingiu @ meta - justificar no item aseguir

Desenvolver

que contribuenn para @

dependéncia;

acbes especializadas

para

intensificagac

uperagio das situagdes violadoras de direitos

da

[ Participar de nc minimo 01 (uma) campanha de combate 2
violéncia contra pessoa com deficiéncia em conjunto com ©
CREAS e os6rgios de garantia e defesa de direitos.

 Participar de no minimo 01 (um) grupo pela equipe de
referancia do servigo (Assistente Social e Psicologo), por més
com grupos de até 20 usuarios

(Oficina Construindo o Saber)

| Reducio dos agravos decorrentes de situagdes
violadoras de dirsitos.

() Uttrapassou a meta

( ) Cumpriua meta

[ ) Cumpriuparcialmente a meta

( X ) N&o atngiu a meta - justificar no item a

lsequir

[ Realizar no minimo 02 (duas) palestras sobra os direitos

Jociais da pessos com deficiéncia (com familiares e usuArios)
(Oficina Conectando ldeias e Oficina Controle Social-
eunido do Conselhos Municipal da PCD)

- Aumento do acessa a informagdes

- Aumenta do acassa & programas sociais.

() Ultrapassou a mata
{ X ) Cumpru a meta
( ) Cumpriu parcialmente a meta

() Nao stirgiu a mata - justificar no item aseguir

X &




> z >m Associacio e Movimento de Assisténcia  Fundads em 13/11/1835

Ag Individuo Deficiente — AVAI

o0l o W eI \54

Rua Gusiave Chiosi sin, Chacara Cr Lopes, £al-SF| CEF: 17206-050 ~ Conatas {44} 3528-2481 | (14) §2660-2282 | e-mail amaijsusocial

CNPJ: 51.514.420/0001-27

Instricdo na Prefeitura Municipal 11912
Wilidade Pdblica Muricjpal — Decreto 2342 de 101235

Utilidade Pdblica Fadersl - Decreto 5051761 ce 01.12.83

malil. com

familiar € comunitaria;

Preven o acolhimento e a segregagéo dos usuario Realizar no minimo 01 (uma) confraternizagao entre 0s
o servigo, assegurando o direito 2 convivéncidusuérios e suas familias durante o ano. (Confraternizagio dos

Aniversariantes)

_ Fortalecimento da convivéncia familiar.

( ) Ultrapassou a meta
( X ) Cumpriva meta
() Cumpriu parcialmente a meta

() Nao atingiu a meta - justificar no item aseguir

| Realizar no minimo 02 (dois) passeios durante o ano
(Oficina Café Social e Oficina Trilhando Passos: Abril, Julho
le Agosto)

. Fortalecimento da convivéncia social &
lcomunitaria.

() Ultrapassou a meta

( X ) Cumpriu a meta

( ) Cumpriu parcialmente a meta

( ) Nio atingiu a meta - justificar no item a seguir

Promover acessos a beneficios, progranias de
wansferéncia de renda e outros servigos
socionssistenciais, das demais politicas piiblicas

setorinis e do Sistema de Carantiade Direitos:

- Construir 0 PAF — I"lano de Acompanhamento

Familiar em conjunto com o CREAS e a rede de

vez por ano;

Aumento do cuidado com os usudrios e com familia para
fortalecimento de sua fungiio protetiva,

servigos, sendo as metas revisias no minimo 01(uma)- Aumento da autoncmia dos usuirios

() Ultrapassou a meta

() Cumpriua meta

() Cumpriu parcialmente a meta

( X ) Nio atingiu a meta - justificar no item a

seguir

L Articular 01{uma) agdio em conjunlo com o CRIEAS

para atualizagdo do cadastro (nico na Organizagao d

Socicdade Civil - OSC duranie o ano. privados

Aumenta 0 ACeSso 10S Programas socisis.

Ampliacio o acesso @ bens e servigos pablicos ou

() Ultrapassou a meta
( X) Cumpriu a mela
() Cumipriu parcialmente a meta

() Nao atingiu a meta - justificar no item a

seguir

¥wm




A M xyn,d.v. Assaciagho e Movimento de Assisténcia  Fundade em 13/11/1335

Ao Individuo Deficiente — AMAI Inscricdc na Prefeitura Municipsl 11.912
nzv.._. mﬂ h;.ﬂ hMOuDﬁ—OﬂﬂMﬂ Cﬂ__awﬂw ﬁﬂﬂ_—ﬁm g_.._m.__wn..ﬂm_ - Desraa 2342 de __u.ﬂ.uwm
. Utilidade Pdbliea Federsl - Deerete 50.517/61 ce 01.12.83

Ualonremdo o woi romrs ....:Q

Rus Guziave Chicsl sim, Chacara Cr Lopes, Jal-2F| CEP: 17206

00 - Contatas (14 3526-2461 | (14) $2530-2282 | e-msll araisusccal

mail. com

romover apoio as familias na tarefa de cuidar,
isando @ autonomia dos envolvidos ¢ ndo

mente cuidados de manutengdo:

Social e Psicologo):

ealizar visitas regulares as [amilias  que
necessitam de apoio no domicilio. (frequéncia a scr
determinada pela equipe téenica e de apoio no PAF
_ Plano de Acompanhainento Familiar)

(Oficina de Atividades de Vida Dia ria)

Realizar no minimo 01 (uma) visita domiciliar as Aquisigio de habilidades para o cuidado da pessoacom

Familias durante o ano pela equipe técnica (Assistente deficiéncia

Indicagfio da autonomia e melhora relucional nodomicilio

fungdo protetiva.
. Diminuigdo «Ja sobrecarga dos cuidadores advinda do

cuidado contiruado & pessoas com deficiéncia

() Ultrapassou a meta

X) Cumpriua meta

Aumento o cuidado com a familia para fortalecimentode sua[( ) Cumpriu parcialmente a meta

) Nio atingiu a meta - justificar no item a

eguir

Acompanhar o deslocamento € viabilizar o

esenvolvimento do usudrio no acesso  aos

servicos bésicos, tais como: hancos, mercados,
farmacias, conforme suas

ecessidades;

[ Realizar 01(uma) agio semestral com cada
usuério que possua compreensio da nglo.
(Oficina Fortalecendo Lagos: Abril, Maio e

Novembro)

- Melhoria da qualidade de vida familiar

- Aumento da sutonomia dos usuirios.

() Ultrapassou a meta
(X ) Cumpriua meta
() Cumpriuparcialmente a mata

() Ndo atingiu a meta - justificar no item a

seguir




A M A i Assaciacdo e Movimento de Assisténcia  Fundada em 13/11/1935
Ao Individuo Deficiente — AMAI Instrigho na Prefeitura Municipal 11912

- Decretws 2342 de 1012,
. : v CNPJ: 51 514 420/0001-27 Utilidade Sdblica Municipal = Decreto 2342 de 10.12.85
iy ot e Usiliclacle Publica Fedesal - Decrets 50 517761 ¢ 01.12.93

2us Guztevs Chas i, Chacars Or Lopes, al-3F | SEF: 17225-05C - Comialas 114) 3828-24G1 | (14) 32869-2252 | &-m3il: BmEi3usocia)

10.1) JUSTIFICATIVA PARA O ALCANCE PARCIAL OU NAO ALCANCE DAS METAS

PROPOSTAS:

Justificamos que os itens mencionados parcialidades no cumprimento se da em razdo de que as
agdes/atividades, tem o prazo de realizagdo superior & um més do ano. Importante mencionar
que a equipe tem trabalhado para melhorar cada dia mais a prestagao de servigos.

10.2)PROPOSTAS PARA A SUPERACAO:

Dar continuidade ao Trabalho proposto, inclusive, com esfor¢o concentrado da equipe para estar se atualizando e
criando estratégias de melhor atendimento das pessoas com deficiéncia que estdo na entidade.

11) PONTOS POSITIVOS E NEGATIVOS:

Pontos Positivos:
-Conseguimos alcangar as Metas Propostas.

2No més de abril a OSC realizou a prestagdo de seivigo, conforme Plano de Trabalho apresentado por ocasiao do
Termo de Colaboragio firmado, e deu continuidade na execugdio das quatro Emendas Parlamentares Federais
recebidas. proporcionando ampliacio do atendimento aos usudrios. Merece destaque que neste més de abril a equipe

foi ampliada com a contratag@o de mais duas orientadoras social, uma cuidadora social e uma cozinheira.

Negativos: A equipe ndo considera ter pontos negativos, pois, o Plano de Trabalho foi executado conforme planejado,
proporcionando atendimento de qualidade aos usuarios do servigo. lembrando que estamos no processo continuo de

construgio de um servigo cada vez melhor para todos os usudrios.

Jat, 15 de maio de 2025

Paulo Fernando Correa Pinto Ana Claudia V Massuca vao
CPF: 120.090.368-40 CPF 126.903.153.69
Psicologo - CRP 65.248/SP Assistente,Social CRESS 25.383-SP

F.{:m Famandd Coras Pimg
P2l 8039 - GRP 88 500
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ANEXO 1

Lista dos Usuarios
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LISTA DOS USUARIOS

N2 NOME DN NIS Data de Ingresso OBSERVACAO

1 | Ademilson P. Do Nascimento 26/12/1977 23790254637 Antes de 2019

2 | Angela Maria Scuciato 18/06/1975 12716942171 11/03/2025

3 | Carlos Eduardo Ramos 05/06/1972 10/03/2025

4 | Cleiton Fernando Lopes 18/07/1992 | 16204189841 Antes de 2019

5 | paniela Alves da Cunha 24/06/1976 12754636163 Antes de 2019

6 | Eliana dos Santos 04/11/1975 20423188687 Antes de 2019

7 | Eliete Aparecia Lopes 12/03/1976 | 16100189276 Antes de 2019

8 | Isabel de Goddi 20/03/1967 22014303354 Antes de 2019

9 |Jordana AP. Augusto 18/08/1987 | 16204073320 Antes de 2019

10 | Mariane Dangio Rocha 11/08/1985 20363680467 Antes de 2019
11 | Osmar Nunes 01/11/1972 12905636175 Antes de 2019

N&o compareceu em

12 | Raquel Aguera Frason 24/06/1978 | 20658338786 22/01/2025 Marca/2025
13 | Reinilson Ruas Santos 11/11/1970 | 4827891400 Antes de 2019

14 | Ricardo Aparecido Francisco 16/05/1979 12501986727 14/01/2025

15 | Sidney Webner dos Santos de Lima 30/12/2001 27179221940 02/07/2024

16 | Thayna Bonfim Silva Del Cassale 10/07/1995 | 23787014965 03/05/2023

Observagdo- Estamos aguardando os profissionais do CREAS encaminhar novos
usuarios para o servico na AMAI,
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